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Fundación Universitaria de Ciencias de la Salud - FUCS

El modelo de permanencia 
y graduación ANCHOR

Cultura de la información
• Mecanismos de

caracterización
• SPADIES
• ANCHOR
• Comité de Permanencia

Mejoramiento de la calidad
• Gestión curricular
• Evaluación docente
• Autoevaluación y autorregulación
• Tutorías y monitorias
• E-Learning

Trabajo conjunto con 
instituciones de educación 
media
• Nivelación y refuerzo

académico en
competencias para la
educación superior

• Acompañamiento para la
vinculación a la educación
superior.

Programas de apoyo 
para estudiantes
• Bienestar institucional
• Proceso de inducción
• Orientación universitaria
• Universidad Saludable
• Egresados

Compromiso del 
núcleo familiar
• Familias FUCS

Gestión de recursos
• Servicios de financiamiento
• Fondos de becas
• Convenios de colaboración

para el apoyo a egresados

Identificación, intervención 
y seguimiento
• Identificación
• Intervención
• Seguimiento

Posicionamiento y 
formalización 
• Política de permanencia

y graduación estudiantil
• Organigrama del

modelo en la FUCS
• Comité institucional de

Permanencia
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